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“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetci, inkilapgi, olumlu, atilgan,
basladig1 isleri basarabilecek kabiliyette, diiriist, diistinceli, iradeli, hayatta rastlayacag: engelleri
asmaya kudretli, karakter sahibi geng yetistirmektir. Bunun i¢in de 6gretim programlar1 ve
sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”

Mustafa Kemal ATATURK
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidr, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim cehreni ey nazli hilal!
Kahraman wrkima bir giil... ne bu siddet bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidwr, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim; bendimi cigner, asarim;
Yurtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garb’in afakim sarmissa celik zirhly duvar;

Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imdnt bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklar ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akmn.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’mn...
Kim bilir, belki yarin... belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tani!
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, diinyalart alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Sitheda fiskiracak, toprag siksan sitheda!
Cam, canam, biitiin varim alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinydda ciida.

Ruhumun senden, Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gogsiine na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder —varsa- tagim;
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanli yasim,
Figkirir rith-i miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiikselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal;
Olsun artik dokiilen kanlarumin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, wkima yok izmihlal:

Hakkidur, hiir yasamis bayragimmn hiirriyet;
Hakkidr, Hakk’a tapan milletimin istiklal!

MEHMET AKIF ERSOY




ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Tirk gencligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Ttirk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve
miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir.
Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici, bedhahlarin
olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak igin,
icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini dustinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, cok
namiisait bir mahiyette tezahtir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin
diinyada emsali gortilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin,
biittin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biittiin ordular1 dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biittin bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak tizere,
memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve daladlet ve hatta hiyanet icinde
bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit
edebilirler. Millet, fakr u zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Turk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk istiklal ve

cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcuttur!
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Miidiir Sunusu

Bu calisma artik bizim kurumsallastigimizi ve kurumsallasmanin kurum kiilttirti agisindan
degerini belirtmek icin ¢ok oOnemlidir. Kuruma yeni gelen miudiir, ogretmen veya diger
personeller, kurumun stratejik planini bilirse daha verimli olacak, kurumu tanimis, misyonunu,
zayif ve giiclii yanlarin bilmis olacaktir.

Biittin bunlar kisiye gore yonetim tarzindan kurtulup kurumsal hedeflere gore yonetim
tarzinin oturmasini saglayacaktir. Kurumsallasma, her isin belirli bir amaci, arac1 ve zamaninin
oldugunun bilinmesi, yani bir isi ben su aragla, su amag icin, su zamanda, su hedefe ulasmak icin
yapmaliyim demektir. Ornegin 6grenme giicliigii ceken bir 6grenci cesitli tamima sorulariyla
taninmali, bu tanimadaki amacin 6grencinin 6grenmesindeki belli gticliikleri tespit etmek ve
ogrencinin kendisine, ailesine, devletine yararli bir birey haline getirmek oldugu isin basinda
belirlenmelidir. 2028 Egitim vizyonumuzda belirtildigi tizere cagin ve gelecegin becerileriyle
donanmis ve bu donanimi insanlik hayrina sarf edebilen, bilime sevdali, kiiltiire merakli ve
duyarli egitimli, nitelikli, ahlakl1 bireyler yetistirmeliyiz.

Bizim bu vizyonumuzda belirttigimiz hususlarda okulumuzun gelecege doniik ne gibi
kazanimlar elde edebilecegini, nelere dikkat etmemiz gerektigini, neleri devam ettirip, neleri
diizeltmemiz gerektigi konusunda 5 yillik gelecegimizi ongoérmek acisindan yaptigimiz bir
calismadir. Bu belge neticesinde, umarim devletimize faydali, milletimize bagli bireyler
yetistirmeye devam edecegiz.

Bestami GUL
Okul Miidiirii
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1.GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin daha etkili ve
verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir ytnetim anlayisinin olusmasi
hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planmin hazirlanmas: siirecinin temel asamalary, kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak

calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul ve
stratejik plan ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma
takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2024-2028 Stratejik Planda yer alan
amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Ayrica 12. Kalkinma
plany, Il ve ng Milli Egitim Mudtrlukleri 2024-2028 Stratejik Planlari, mevzuat, iist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 1s1§inda egitim
ve Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin 6neriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katiliminm1 saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler
yapimustir. Gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve

eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiirtiiniin bagkanliginda, bir okul miudiir yardimcisi, bir
ogretmen ve okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu tiyesi olmak {izere 5 kisiden olusan

ist kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirti tarafindan gorevlendirilen ve tist kurul tiyesi olmayan miidiir
yardimcisi bagskanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniillii velilerden olusur.

2024-2028 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1'de yer almaktadr.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu
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Ust Kurul Bilgileri

Adi Soyadt Unvani

Bestami GUL MUDUR
Mustafa BAYRAKTAR MUDUR YRD.

Mustafa Topal OGRETMEN

Pekcan OKUL AILE BIR. BSK.
TIMARCIOGLU

Huriye ARMUT BIR UYE

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan
Ekibi'nin olusturulmas: ile baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda
ilk asamada durum analizi galismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda, paydaslarimizin
plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.
Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun/kurumumuzun

amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir. (Stratejik Planlama stirecine dair kisaca yer

Ekip Bilgileri
Adi Soyadt Unvani
Hac1 KOSE MUD. YRD.
Ozge PEKER OGRETMEN
BAHCE
Tugba ERTUNC OGRETMEN
flyas DAL VELI

Elif Siieda MAZI OGRENCI

verilir. Planlama siirecinde takip edilen yasal siirecten de bahsedilmelidir.)
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DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz sorusuna yamnit
bulunmaya ¢alisiimistir.

Durum analizi boltimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmistir;

e Kurumsal tarihce

e Upygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlari ile {irtin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

e Kurulus ici analiz

e Dis cevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve cevresel analiz)
e Giiclu ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

e Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi

2.1. Kurumsal Tarihce

Okulumuz, Hayrullah Mahallesinde.bulunan, bir dénem Siitcii Imam Universitesi Ziraat
Fakiiltesi olarak kullanilan ve su an 75. Y1l IOO olarak hizmet géren binada MEB Ortadgretim
Genel Miidiirliigiintin 23.06.1993 tarih ve 230/11367 sayili emirleri ile 1993-1994 Egitim Ogretim

yilinda ilimizin 2. Anadolu Lisesi olarak KAHRAMANMARAS ANADOLU LISESI adiyla egitim
ogretime acilmustir.

1993-1994 Egitim Ogretim yilinda, 6n kayitla ortaokul kismina ti¢ sube olarak toplam 109
ogrenci alarak egitim ve 6gretime baslayan okulumuzun kurucu miidiiri ise Salim KILIC
olmustur.

Okulumuz, sehrimizin hayirsever is adamlarindan Ali Galip CALIK'1n Hk'dgretim olarak
yaptirdig1 ve 06 Subat 2023 depreminde yikilan binasina 1998 yilinda tasindi. Okulumuzun ad:
Kahramanmaras valiliginin 17.08.1998 tarih ve 17275 sayili karariyla degistirilip okulu yaptiran Ali
Galip CALIK'1n annesinin ismi verilerek KADRIYE CALIK ANADOLU LISESI adini almustir.
Okulumuz 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Proje Anadolu Lisesi olmustur. Okulumuz su an
Hafiz Ali Efendi Imam Hatip Ortaokulu binasinda egitim-6gretime devam etmektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Kadriye Calik Anadolu Lisesi Miidiirliigtintin 2019-2023 Stratejik Plani; “Egitim Ogretime
Erisimin Artirilmasi, Egitim Ogretimde Kalitenin Artirilmasi ve Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi” temalarini icermektedir. Her temada 1 amag belirlenmistir. 1. amacta 1 hedef, 2.
amagta 2 hedef ve 3. amacta 3 hedef olmak tizere toplam 3 amag ve 6 hedef belirlenmistir. Planda
yer alan hedefleri gerceklestirmek icin belirlenen tedbir ve stratejilerin tamamina yakinm
uygulanmaya calisilmistir. Fakat plan doneminde yasanilan pandemi ve 6 Subat depremi
performans gostergelerinin biiyiikk cogunlugunda aksamalara neden olmustur. Onceki plan
doéneminde “Egitim Ogretim Faaliyetlerine Erisim” temasi kapsamindaki hedefte “okullasma
oranlarinin artirilmasi, devamsizlik oranlarimin, hayat boyu o6grenmeye katihm” ve benzeri
gostergeler yer almaktadir. “Egitim Ogretimde Kalitenin Artirllmasi” temasi kapsamindaki
hedeflerde “YKS smavlarindaki basari, ulusal ve uluslararas: calismalara katiim duzeyleri,
yabanci dil becerileri, mesleki egitimin gelistirilmesi, 6grenci 6dtillendirilme ve disiplin diizeyleri”
ve benzeri gostergelere yer verilmistir. “Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi” temasi
kapsamindaki hedeflerde “derslik basina diisen 6grenci sayisi, insan kaynaklarinin egitimi,
tasimali egitim calismalari, okullarda teknolojik olanaklar: gelistirme” ve benzeri gostergelere yer
verilmistir. Plandaki hedefler, paydaslarla yapilan gortismelerden ortaya ¢ikan sonuglara gore
belirlenmistir. 2024-2028 Stratejik Planimizdaki hedefler 6nceki plan donemine benzer olarak
paydaslarimizin beklentileri, kurumumuzun faaliyet alanlari, ihtiyaglar ve gelisim alanlar1 ile MEB
politikalari, 11 Milli Egitim Mudurligi ile flce Milli Egitim Midirlugunin hedefleri ile birlikte
analiz edilerek belirlenmistir. Bu analiz sonucunda belirledigimiz hedeflerle, 6nceki plan
donemindeki hedefler benzerlik gostermektedir. Ve fakat gerek paydaslarimizin beklentilerinin
ust diizeyde olmasi, gerek beklentilerin cesitliligi ve sayisi, gerekse icinde bulundugumuz
donemin hassasiyetine binaen Miudurlugumiiz 2024-2028 doneminde vizyonunu genis bir bakis
agistyla belirlemistir. Bu nedenle her ne kadar benzer nitelikte hedefler belirlenmis olsa da
cesitlilik ve say1 itibariyle 2024-2028 Stratejik Plan donemi hedefleri, 6nceki plan donemi
hedeflerinden farklilik arz etmektedir.

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat analizi baslig: altinda Milli Egitim Bakanlig1 ve Ortadgretim mevzuati
incelenmistir. Incelenen mevzuat cercevesinde, okulumuz faaliyet alan1 kapsaminda olan ve
ontimtizdeki 5 yillik stirede ulasilmasi 6ngoriilen amag ve hedeflere dayanak olusturan mevzuat
hiikimlerine durum analizi raporunda ayrintili olarak yer verilmistir.

Orta 6gretim cagindaki 6grencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel
nitelikler yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum yapisimin ve kiiresel diizeyde
rekabet giictine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelecege
hazirlamak; egitim ve 6gretim programlarmi 15 uygulamak, 6gretmen ve 6grencilerin egitim ve
ogretim hizmetlerini bu gercevede yiirtitmek ana gorevimizdir.

Egitim sistemimizin temel amac1 degerlerimiz ve yetkinliklerle biitiinlesmis bilgi, beceri ve
davranislara sahip bireyler yetistirmektir. Bilgi, beceri ve davraniglar, 6gretim programlariyla
kazandirilmaya calisilirken degerlerimiz ve yetkinlikler bu bilgi, beceri ve davranislarin arasindaki

biittinltigii kuran baglant: ve ufuk islevi gormektedir.
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Degerlerimiz toplumumuzun milli ve manevi kaynaklarindan gelen diinden bugtine
ulasmis ve yarmlarimiza aktaracagimiz 6z mirasimizdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata ve
insanlik ailesine katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel biitiinliiklerimizdir.

Toplumlarin teknoloji cagindan bilgi cagina dogru ge¢mesiyle son yillarda meydana gelen
bilimsel, teknolojik, sosyal degisim ve gelismeler ekseninde toplumun gelecegin tiyelerinden
beklentileri de farklilasmistir. Bu gelisme ve ilerlemeler 6grencilere temel bilgi ve becerilerin yani
sira elestirel diistinme, 6zgiin diisiinme, arastirma yapma, sorun ¢ézme gibi bilissel; toplumsal ve
kilttirel katilim, girisimcilik, iletisim kurma, empati kurma gibi sosyal; 6z denetim, 6z giiven,
kararlilik, liderlik gibi kisisel yeterlilik ve becerilerin kazandirilmasini zorunlu kilmaktadir.

Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde; kisisel, sosyal, akademik ve ig
hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklar: beceri yelpazeleri olan yetkinlikler Tiirkiye Yeterlilikler
Cercevesi'nde (TYQC) belirlenmistir. TYC sekiz anahtar yetkinlik belirlemekte ve asagidaki gibi
tanimlamaktadir:

1. Ana dilde iletisim.

2. Yabana dillerde iletisim.

3. Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler.

4. Dijital yetkinlik.

5. Ogrenmeyi 6grenme.

6. Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler:

7. inisiyatif alma ve girisimcilik.

8. Kiilttirel farkindalik ve ifade.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi
Ust politika belgeleri;
» 12. Kalkinma Plam
Cumhurbagkanlig1 Programa,
Orta Vadeli Program,
Cumhurbaskanligr Yillik Programu,
Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani,
Il Milli Egitim Midurliigii Stratejik Plani,

Ilge Milli Egitim Miidiirltigii Stratejik Plaru ile

vV VYV YV Vv VY V V¥V

Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji eylem planlarini ifade eder.

Kurumun faaliyet alanlar1 ile Kalkinma Plani, diger plan ve programlarda yer alan amag, ilke ve

politikalar arasindaki uyuma bakilir.

15



2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Mevzuat analizi ¢iktilar1 dolayisiyla gorev ve sorumluluklar dikkate almarak okul/kurumun
sundugu temel tiriin ve hizmetler belirlenir. Belirlenen tirtin ve hizmetler Tablo 3’te belirtildigi
gibi belirli faaliyet alanlar1 altinda toplulastirilir. Faaliyet alanlari ile tirtin ve hizmetlerin
belirlenmesi amag, hedef ve stratejilerin olusturulmas: asamasinda yonlendirici olacaktir.

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Ogrenci Isleri

Kayit-nakil isleri

Yeni gelen 6grencilere oryantasyon egitimi
Devam-devamsizlik

Smif gegme

Sinav hizmetler

Ogrencilere rehberlik yapmak

Velilere rehberlik etmek

Rehberlik faaliyetlerini ytirtitmek
Egitimde firsat esitligine yonelik destekleyici
faaliyetlerde bulunmak

Mezun takibi yapmak

Mesleki tanitim

Sosyallesmeyi saglamak

Siif moral etkinlikleri

Gezi diizenlemek

Kahvalt1 programi diizenleme

Turnuvalar diizenlemek

Ogrencileri sportif etkinliklere yénlendirmek
Cesitli spor branslarina gore 6grenci ve takim
secimi yapmak

Geleneksel oyun ve aktiviteler diizenlemek
Saglik ve fiziksel uygunluk bilincini arttirmaya

yonelik faaliyetler diizenlemek

Belirli gtin ve haftalar1 kutlamak

Milli bayramlara yonelik etkinlikler diizenlemek
Siir dinletisi diizenlemek

E- dergi yaymlamak

Yazar - Ogrenci bulusmalar1 yapmak

Hizmet ici egitim dtizenlemek

Zumre toplantilar1 diizenlemek
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Mesleki mevzuatin aktarimini ve uygulanmasini

saglamak

Mezuniyet téreni diizenlemek
Okul aile birligini diizenlemek
Ulusal ve uluslararasi proje gelistirilmesinde

isbirligi yapmak

Kultip Calismalar1 yapmak
Drama etkinlikleri yapmak

Siir dinletisi yapmak

Fidan dikim faaliyetleri yapmak

Egitim fuarlarina katilmak

Aylik deneme siavlar1 yapmak

Sinav analizleri yapmak

Etiit salonu diizenlemek

Akalli tahta kullanimini verimli hale getirmek

Bilgi yarismalar1 diizenlemek
Kariyer giinleri diizenlemek

Kermes diizenlemek

2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun en ¢nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize
yonelik olarak anket uygulanmistir. 5'1i Likert Olgegine gore hazirlanmis olan anketlerde
ogretmenler icin toplam 14, 6grenciler i¢in toplam 14, veliler i¢in ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen
Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalmz
degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri SPSS programina yiiklenmis

olup, sonugclar asagidaki gibi yorumlanmustir.

Ogrenci Anketi Sonuglar::

Okulumuzda toplam 445 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yontemine

gore secilmis toplam 186 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.
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Katilmyorum

71%
Kesinlikle Katilyorum Karar5_|z|m
14 3% 27 6%
Kesinlikle Katilimyorum
12 8%
Katihyarum
3B83%

Sekil 1: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %52's1

Katilryorum yodntinde goriis belirtmislerdir.

Fatilyarum
16,7%

Kararsizim
Kesinlikle Katiliyorum 30,7%
3,9%
Kesinlikle Katilmiyarum
327% Katilmiyorum

17,0%

Sekil 2: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulumuz temiz ve hijyeniktir.” sorusuna ankete katilan dgrencilerin %19 u Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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Katihyarum

32%

Kararsizim

10,8%

Kesinlikle Katlyorum
1,6%

Kesinlikle
56,5%

Katilmyorum
28,0%

Sekil 3: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulumuzun fiziki kosullar1 yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %84" u

Katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Katilyarum

Kararsizim
40,3%
Kesinlikle Katliyorum
54%
Kesinlikle Katimarum
15,6% Katiimiyorum
12.4%

Sekil 4: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi
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“Okula yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %31 i Katiliyorum yodntinde gortis belirtmislerdir.

Katilmiyorum
151%
Katilyarum
30,6%
Kararsizim
26,3%

Kesinlikle Katilmiyorum
19,4%

Kesinlikle Katilyorum
8 6%

Sekil 5: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Farkli kiltturlerden gelen ogrencilerin bu okulda memnuniyetle karsilanacagim
dustiniyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %39" u Katiliyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

Kesinlikle Katilmyarum
4,8%

Katlmryorum

5,4%

Kesinlikle Katilryorum

== Katilyorum
26,9% 48 4%
Kararsizim
14 5%

Sekil 6: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerime ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %78’ i Katilryorum yoniinde gortis belirtmislerdir
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Kesinlikle Katlmyorum
18,3%

Kararsizim
28,5%
Kesinlikle Katiliyorum
11,8%
Katlmyarum
11,3%
Katilyorum
30,1%

Sekil 7: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okul Mudiirtine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %42’ si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kesinlikle Katlmiyarum

8,7% Kararsizim
Katimyorum 27 0%
6,5% T
Kesinlikle Katliyorum
26,3%
Katilyorum
35,6%

Sekil 8: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim dogrultusunda faydalanabiliyorum.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %62’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katilmiyorum

16,7%
Kararsizim
32,3%
Katilmiyorum
15,1%
Kesinlikle Katiliyorum
23,1%
Katihyorum
28,0%

Sekil 9: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okul kisisel hedef belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli rehberlik ediyor.”

sorusuna ankete katilan 6grencilerin %36’s1 Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Kesinlikle Katiliyorum

3,8%

Katilyorum Katiimiyorum
18,8% 28.0%
Kararsizim

24 7%

Kesinlikle Katlmiyorum
237%

Sekil 10: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulumda yer almak igin bir¢ok firsat var.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %51"s1

Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Kararsizim

12,9%

Kesinlikle Katilryorum

1.1% katilmiyorum
Katilyorum 34 4%
10,2%

Kesinlikle Katilrmiyorum
41 4%

Sekil 11: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Okul bana yeterli ders dis1 olanaklar1 sunuyor.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %751

Katilmiyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Kesinlikle Katiliyorum

2.7%
Katll.lyrnrum Katilmryorum
91% 26,9%
Kararsizim
12,4%

Kesinlikle Katilmiyorum
48 9%

Sekil 12: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okul kultipleri amacina uygun sekilde katki sagliyor.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %79 u Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katlmiyorum

21,0%
Katilyarum
30,1%
Katilmiyorum
11,3%
Kesinlikle Katilyorum
11,3%
Kararsizim
26,3%

Sekil 13: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

7

“Ogretmenlerim smifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar..” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %41’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kesinlikle Katilmiyarum

91% Kararsizim
Katilrmiyarurm 19,9%
4 8%
Kesinlikle Katihyorum
20,4%
Katilyarum
45 7%

Sekil 14: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerim beni daha iyi performans gostermem igin tegvik ediyor.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %66’s1 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katlmiyarum Katilmiyorum
9,1% 12,9%
kesinlikle Katilyorum
11,8%

Katihyarurm

36, 6%

Kararsizim
25 6%

Sekil 15: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerim dersin igleniginde farkli ve ilgi cekici yontemler kullanir.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %48’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Fatilmiyarum
10,2%

Katilyorum
30,6%

Kesinlikle Katihyorum
10,8%

Kararsizim
25 8%

Kesinlikle Katllnmiyarum
22,6%

Sekil 16: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Sinav ve odevlerin beni degerlendirmek icin yeterli ve adil oldugunu diistintiyorum.”

sorusuna ankete katilan 6grencilerin %41’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katihyorum

22%

Kararsizim Katilmyorurm
17,7% 24 T%
Katihyarurm

Kesinlikle Katilmiyorum
46,2%

Sekil 17: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulda dtizenlenen kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %81'i Katilmiyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

Katilmiyorum
204%

Kararsizim
30,6%

Kesinlikle Katilyorum

Katihyarurm
15.1%

Kesinlikle Katilmiyorum
3,2%

Sekil 18: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okulda 6grencilerin gortisleri dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %511

Katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Katilmiyarum

14 0%
Kararsizim
M 7%
Katihyorum
26,3%

Kesinlikle Katilmiyarum

Kesinlikle Katihyorum
10,2%

Sekil 19: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%361 Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Katilyorum

11 8% Fatilmiyarum
17,7%
Kesinlikle Katiliyorum
3,8%
Kesinlikle
Kararsizim 28.0%
37 6%

Sekil 20: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

“DYK’larmn yeterli buluyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %47’si Katilmryorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 36 6gretmenin tamamina uygulanan anket

sonugclar1 asagida yer almaktadir.

Kararsizim

15 4%

Katilmiyorum

10, 3%

Kesin Katimiyorum
2.6%

Kesinlikle Katiliyorum
308%

Katiliyarum
41 0%

Sekil 1: Katilimcr Karar Alma Seviyesi
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“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” sorusuna anket calismasina katilan 36

ogretmenlerimizin %72'i Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Kararsizim kesinlikle Katihyorum
15 4% 17.59%
Katilmiyarum
12,8%
kesin Katilmiyorum
10,3%

Katilyarum

43 6%

Sekil 2: Katilimcr Karar Alma Seviyesi

“Okulda egitim ve yonetimin kalitesi stirekli gelisir.” sorusuna anket calismasma katilan 36

ogretmenlerimizin %61’i Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Katiimiyorum o
12,8% Kesﬁlrlhkh_e
Kesin 231%
Kararsizim
12,8%
Katiiyorum
46,2%

Sekil 3: Katilimci Karar Alma Seviyesi

“Okul temiz ve hijyeniktir.” sorusuna anket calismasma katilan 36 dgretmenlerimizin %69u

Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Katilmiyorum

T.7%
:(gzlgﬁKatllmlvnrum Kesinlikle Katiliyorum
- 28,2%
Kararsizim
Katiliyorum 12,8%
41,0%

Sekil 4: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okul 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak icin uygun giivenlik onlemlerini alir.”
sorusuna anket calismasma katilan 36 6gretmenlerimizin %69u Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
Katilmiyorum
12,8%
kesinlikle Katiliyorum
35,9%
Katiyorum
38,5%
Kararsizim
12,8%

Sekil 5 : Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okul yeni kabul edilen 6grencilere gereken destegi saglar.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 36

ogretmenlerimizin %78’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Kararsizim

12,8%
Katiliyarum
Katlmiyorum ! —
— 43 6%

20,5%
Kesinlikle .
— Kesin
15,4% = 7o

Sekil 6: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuz mesleki yeterliligimiz gelistirmek icin egitim firsatlar1 sunuyor.” sorusuna anket

calismasina katilan 36 6gretmenlerimizin %68’i Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kesin Katlmyorum

2.6%
Kararsizim
Katilyorum
3B,5%
Katilmiyorum
12,8%

Kesinlikle Katilyorum
28,2%

Sekil 7: Katilmc1 Karar Alma Seviyesi

“Okul yonetimimiz 6gretmenlerimiz etkin bir sekilde yonlendirir.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan 36 6gretmenlerimizin %67’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Kesin Katilmiyorum

DK';r?;rmzm Kesinlikle Kahllzurum
7.7% 231%
Fatlmryarum
10,3%
Katilyorum
53,8%

Sekil 8: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuz 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami olusturmustur.”
sorusuna anket calismasina katilan 36 6gretmenlerimizin %77’si Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

Kesin Katilmiyorum

51%
Kesinlikle Katihyorum
25 6%
Katiliyorum
43 6%
kararsizim
15.4%
Katilmiyorum
10,3%

Sekil 9: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var..” sorusuna anket

calismasina katilan 36 6gretmenlerimizin %69 u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Katiliyarum

33,3%
Kesinlikle Katihyorum
53,8%
Katilmiyorum
51%
Kararsizim

Sekil 10: Katilimci Karar Alma Seviyesi

“Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak igin gerekli egitime sahibim..” sorusuna anket calismasina

katilan 36 6gretmenlerimizin %87’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kararsizim
Katilmyorum

Kesinlikle Katilryorum
19,2%

Katilyorum

Kesin Katilmiyorum

Sekil 11: Katilmc1 Karar Alma Seviyesi

4

“Okulumuzun farkl ihtiyaglar1 olan 6grencileri desteklemek igin etkin bir politikas1 vardir..

sorusuna anket calismasina katilan 36 6gretmenlerimizin %78’i Katiliyorum yonitinde gortis

belirtmislerdir.
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Kararsizim

Kesinlikle Katihyorum
46,2%
Katiliyarum
38,5%
Katilmiyorum

Sekil 12: Katilimc: Karar Alma Seviyesi

“Okulumuz miifredat uygulamasin etkin bir sekilde izler.” sorusuna anket calismasina katilan 36

ogretmenlerimizin %84ti Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kesin Katilmiyorum

Kesinlikle Katihyarum

51% —
Kararsizim 17,9%
12,8%
Katilmiyorum
205%
Katilyorum
43 6%

Sekil 13: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuz velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir.” sorusuna anket calismasina katilan 36

ogretmenlerimizin %61’i Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Katilmryorum

2,6%

Kesinlikle Katilnyarum
Fatilyarum 48 7%
48 7%

Sekil 14: Katilimci Karar Alma Seviyesi

“Diger 6gretmenlerle isbirligi yaparim.” sorusuna anket calismasina katilan 36 6gretmenlerimizin

%97’si Katiltyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Katilmryorum
11,8%
Kesinlikle Katihyorum
44 1%
Katiliyarum
44 1%

Sekil 15: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okul personelleri arasinda dostane bir iligki stirdiiriiliir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 36

ogretmenlerimizin %88’i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Kararsizim

15,4% Kesinlikle Katiliyarum
231%
Kesin Katlmryorum
5.1%
Katilmiyorum
10,3%
Katihyorum
46,2%

Sekil 16: Katilimc: Karar Alma Seviyesi

“Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek.” sorusuna anket calismasina katilan 36 6gretmenlerimizin

%69’ u Katilryorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Kararsizim
Kesinlikle Katihyorum
46,2%
Katihyorum
38,5%
Katilmyorum
7.7%

Sekil 17: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuza aidiyet hissediyorum.” sorusuna anket calismasina katilan 36 6gretmenlerimizin

%851 Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuglar::
445 veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 165 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren ogrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket

calismasi sonugclari asagidaki gibidir.

Katilmiyorum
11,9%

Kesin Katiliyorum
15,5%

Katilyorum
47 6%

Kesinlikle Katimiyorum
4.8%

Kararsizim
20,2%

Sekil 1: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” sorusuna anket calismasina

katilan velilerimizin %63’ti Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Kesinlikle Katilmyarum
6,0%

Kesin Katlyorum
11,9%

Katilyorum
36,9%

Katilmryorum
13,1%

Kararsizim
321%

Sekil 2: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulda egitim ve 6gretim kalitesi stirekli olarak gelisiyor” sorusuna anket galismasina

katilan velilerimizin %49 u Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Katilmiyorum
8,3%

Kesinlikle
131%

Katihyorum
i 46,4%
Kesin Katihyorum
9,5%
Kararsizim
22,6%

Sekil 3: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul temiz ve hijyeniktir.” sorusuna anket galismasma katilan velilerimizin %56’s1

Katiliyorum yo6niinde gortis belirtmislerdir.

Katlmiyorum

1,2%

Kesinlikle Katilmiyorum
83,3%

Kesin Katiliyorum

Katihyarum
52 4%
Kararsizim
20,2%

Sekil 4: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul 6grencilerinin ve personelinin giivenligini saglamak icin uygun gtivenlik énlemleri
almir.” sorusuna anket calismasma katilan velilerimizin %701 Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.
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Katilmiyorum

6,0%
Kesin Katilyorum
11,9%
Katihyarum
51,2%
Kararsizim
25 0%

Kesinlikle Katilmiyorum
6,0%

Sekil 5: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul yeni kabul edilen 6grencilere gereken destegi saglar.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan velilerimizin %63’ti Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Katilmiyorum
8,3%

Kesin Katilyarum

16,7%
Katilyorum
43 8%
Kararsizim
17,9%

Kesinlikle Katilmiyorum
3,3%

Sekil 6: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir.” sorusuna

anket calismasina katilan velilerimizin %651 Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Katilmiyorum
13,1%

Katiliyorum
41 7%

Kesin Katiliyorum
16, 7%

Kesinlikle Katilmiyorum
3,6%

Kararsizim

25,0%

Sekil 7: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul ¢ocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor.” sorusuna anket calismasina katilan

velilerimizin %58’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Kesinlikle Katilmyorum
2,4%

Katilimiyarum

8,3%

Kesin Katihyorum

238% Katiyorum
50,0%

Kararsizim

15 5%

Sekil 8: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul ¢ocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.” sorusuna anket calismasina katilan

velilerimizin %73"ti Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Kesin Katlyorum

9 5%
Kararsizim
19,0%
katilyarum
51,2%
katilmyarum
14,3%

Kesinlikle Katilmiyorum
6, 0%

Sekil 9: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri ¢ocugumun gelisimini tiim yonleriyle
anlamama yardimci oluyor.” sorusuna anket calismasina katilan velilerimizin %61’'i Katilryorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.

Kesin Katihyorum

131%

Katilmiyorum Katiyorum
131% 381%
Kararsizim

18,0%

Kesinlikle Katilmiyorum
16,7%

Sekil 10: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul cocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi bilgilendiriyor.”

sorusuna anket calismasina katilan velilerimizin %51’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Kesin Katlyorum

11,9%
Katilyorum
40,5%
Kararsizim
25,0%
Katilmryorum Kesinlikle Katilmmyorum
143% 2,3%

Sekil 11: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul ¢cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giigliikleri ile karsilastiklarinda yeterli
destegi ve rehberligi saglar.” sorusuna anket galismasma katilan velilerimizin %52’si Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.

Kesin Katihyorum

Kararsizim 13.1%
19,0%
Katilmiyorum
11,9%
Katilyorum
36,9%

Kesinlikle Katilmiyorum
19,0%

Sekil 12: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum.” sorusuna anket

calismasina katilan velilerimizin %50’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Katilmryorum Kesin Katilryorum

89 5% 11,89%
Kararsizim
21,4%
Katilyorum
42 9%

Kesinlikle Katlmiyorum
14,3%

Sekil 13: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor.” sorusuna anket

calismasina katilan velilerimizin %55’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kesin Katilnyarum

8,3%
Katiliyorum
25 0%
Kararsizim
36 9%
Fatlmryarum
14,3%

Kesinlikle Katlmyorum
15,5%

Sekil 14: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulda velilerin ihtiyaglarma uygun egitim faaliyetleri diizenlenir.” sorusuna anket

calismasina katilan velilerimizin %33’ti Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Katiimiyarum Kesin Katilnyarum

11.9% 13,1%
kararsizim
22,6%
Fatilyarum
40,5%

Kesinlikle Katilmiyorum
11,9%

Sekil 15: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul ¢ocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir isbirligi kurar.” sorusuna

anket calismasina katilan velilerimizin %53t Katilryorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Katilmyarum

8.3% Kesin Katiliyorum
16,7%

Kararsizim

21,4%

Kesinlikle

11,9% Katihyarum
41, 7%

Sekil 16: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okul aktif veli katilimin tesvik eder.” sorusuna anket calismasina katilan velilerimizin

%581 Katiltyorum yoniinde gorus belirtmislerdir
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Kesinlikle Katlmiyorum
48%

Kesin Katiliyarum

20,2%

Katilyorum
35, 7%
Kararsizim
21,4%
Katilmiyorum
17,9%

Sekil 17: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan

velilerimizin %56’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir

Kesin Katiliyarum

10,7%

Katiliyarum
Kararsizim 44 0%
27,4%

Kesinlikle Katilmiyorum
3,6%

Katilmyorum

14,3%

Sekil 18: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Bir veli olarak aidiyet hissediyorum.” sorusuna anket calismasina katilan velilerimizin

%54"t Katiltyorum yontinde gortis belirtmislerdir
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Kararsizim

10,7%

Kesinlikle Katilmiyorum
6,0%

Katilyorum
50,0%
Kesin Katilyarum
27 4%
Katilmiyorum
6,0%

Sekil 19: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Cocugumun eve ddevlerini tamamlamasini saglarim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan

velilerimizin %77’si Katiltyorum yodntinde gortis belirtmislerdir

kararsizim
2,4%

Katiliyarum
38,3%

Kesin Katilnyarum
571%

Sekil 20: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Cocugumu okumaya tesvik ederim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan velilerimizin

%96’si Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir
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Kesinlikle Katilmiyorum
2.4%

Katiliyarum
3 ,0%

Kesin Katiliyarum
G4, 3%

Sekil 21: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan

velilerimizin %95’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir

Kesinlikle Katilmiyorum
2.4%

Kararsizim

6,0%

Katiliyorum

33,3%

Kesin Katiliyarum
58,3%

Sekil 22: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.” sorusuna anket ¢calismasina katilan

velilerimizin %91’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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2.7. Okul/Kurum Ici Analiz

2.7.1. Tegkilat Yapist

Okulumuzun teskilat yapis1 asagidaki sekildedir

= =




2.7.2. Insan Kaynaklar1

Okulumuzun insan kaynaklarinin amaci personeli en verimli sekilde istihdam etme, is bolumi,

profesyonel calisma kosullari gercevesinde insan odakli galisma ortami sunmaktir.

Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 6. Personel Biliﬂeri

Okul Miidurii ve Miidiir Yardimeisi 4 1 5
Brang Ogretmeni 24 10 34
Rehber Ogretmen 0 2 2
Idari Personel 3 0 3
Yardimci Personel 1 3 4
Guvenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar1 32 16 48

Tablo 6.1.Ytiksek Lisans Yapan Personel Bilgileri

Tezli 6 0 6
Tezsiz 6 6 12
Toplam 12 6 18

Tablo 6.2.08retmen Kariyer Basamag: Bilgileri (2023-2024 Akademik Yil1)

Say1 2 6 25 3
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Tablo 6.3. Idareci Hizmet Ici Egitim Bilgileri

Calisanlarin Temel s Saglig1 ve
Guvenligi Egitimi Afet Egitimi
Semineri

Tiim Idareciler ; o 2021-2022-
Afet Sonrasi Ortadgretim 2003- 2004

Ogretmenlerinin Psikososyal
Destek

[k Yardim Egitimi

Tablo 6.4. Ttim Ogretmenler Hizmet I¢i Egitim Bilgileri

Calisanlarin Temel Is Saglig1 ve

Givenligi Egitimi

Afet Sonrasi OrtaOgretim

Ogretmenlerinin Psikososyal
Tiim Ogretmenler Destek Becerilerinin 2021-2022-

Gelistirilmesi Semineri 2023
Afet Egitimi Semineri
[k Yardim Egitimi

Uzman Ogretmenlik Egitim

Programi Semineri
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2.7.3.Teknolojik Diizey

Okul/kurumun teknolojik altyapisi ve teknolojiyi kullanabilme dtizeyi belirlenir.
Okul/kurumlarda derslerde ve ders dis1 etkinliklerde kullanilmakta olan arag gereclerin sayis1 ve
ihtiya¢ durumu belirlenmelidir. Bu asamada okul/kurumda hangi islemlerin elektronik ortamda
yapildigi, gelecekte hangi is ve islemlerin elektronik ortamda yapilmasinin diisunuldiigi de

belirtilmelidir.

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim

malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 7. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik Kaynaklar
Akalli Tahta Sayisi 21 Yazic1 Sayisi 7
Masatistii Bilgisayar Sayist 9 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 2 TV Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant Hiz1 24 Mbps

2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, biitce buiytiklugti, doner sermaye, okul-aile birligi gelirleri, kantin vb.
gelirler ve harcama kalemleri ortaya konulur. Biitce islemlerinin kim tarafindan yuriituldugi
belirtilir. Enflasyon orani da dikkate alinarak plan donemi boyunca gerceklesecek kaynak artis:
tahmini olarak belirlenir.

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil

olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son ii¢ y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir

Tablo 8. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar:
2021 885090,21 618080,39
2022 1250020,13 872240,10
2023 1800422,79 1246701,23
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2.7.5. istatistiki Veriler

Okulumuzun binas1 ile agik ve kapali alanlarmna iliskin temel bilgiler Tablo 8'de yer

almaktadir.
Tablo 9. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 3 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 20 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 1225 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 20 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 20 Bilgisayar Laboratuvar: X
Idari Odalarm Alan1 (m2) 120 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 35 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 9563 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 8563
Okul Kapal1 Alan (m2) 1000

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach 865
toplam alan (m?)

Kantin (m2) 50
Tuvalet Sayis1 25
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan smiflar ve bu siniflarda 6grenim goren dgrenci sayilar: alttaki tabloda

yer almaktadir.

Tablo 10.1. Ogrenci Sayilari

9-A 17 14 31 11-A 15 7 22
9-B 11 19 30 11-B 8 15 23
9-C 15 15 30 11-C 9 11 20
9-D 16 13 29 11-D 11 10 21
9-E 18 12 30 11-E 9 12 21
10-A 12 9 21 12-A 5 1 6

10-B 14 10 24 12-B 8 6 14
10-C 15 12 27 12-C 8 8 16
10-D 14 14 28 12-D 5 7 12
10-E 15 8 23 12-E 8 9 17

Tablo 10.2. Aktif Ogretim Yili Okul Derece Istatistikleri

2021 2022 2023 2021 2022 2023

9. Siiflar
8523 71,68 7794 99,67 96,78 97,77
2021 2022 2023 2021 2022 2023
10. Smuflar 85,17 83,40 8523 99,75 97,63 99,03
2021 2022 2023 2021 2022 2023
11. Smuflar 8496 6783 7694 9949 98,68 98,99
2021 2022 2023 2021 2022 2023
12. Smuflar 89,70 9574 88,35 99,28 99,77 100

Okulumuz dgrencilerine ait son ti¢ yillik egitim-6gretim yil1 en diisiik ve en ytiiksek 6grenci
not ortalamalarina yonelik bilgileri- yukaridaki tabloda gortildiigi sekilde degisiklik gostermistir.
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Tablo 10.3. Sosyal Kuliip Bilgileri

Demokrasi, Insan Haklar1 ve 49 3
Yurttaslik Kuliibii

Gezi,Tanitma ve Turizm Kuliibii 60 4
Kiiltiir ve Edebiyat Kuliibii 62 3
Medeniyet ve Diisiince Kuliibii 50 3
Sivil Savunma Kuliibii 52 3
Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma, 54 3
Cocuk Esirgeme Kuliibii

Spor Kuliibii 52

Trafik Giivenligi ve Ilkyardim Kuliibii 55

Tablo 10.4. Sosyal-Kiiltiirel-Bilimsel ve Sportif Calisma Verileri

Afet Hazirlik Bilinci Olusturma 428 Toplum Hizmeti
Calismasi
Diinya Engelliler Giinii 45 Kilttirel Etkinlik
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami 50 Toplum Hizmeti
Kutlamalarn Calismasi
12 Subat 50 Kilttirel Etkinlik
Mevlana Haftas1 Kutlama 35 Kiltirel Etkinlik
Ahilik Haftas1 35 Kiiltiirel Etkinlik
Ilk Yardimin Onemi Ve Yanhs 435 Toplum Hizmeti Calismasi

Yapilmasi Halinde Olabilecek

Tehlikeler Ilgili seminer

Ikaz-Alarm Ve Personel Tahliye 440 Toplum Hizmeti

Tatbikat1 Calismasi

Sifir Atik 430 Toplum Hizmeti
Calismasi
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Tablo 10.5. Yillara gore Stnif Tekrar Durumlar:
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Tablo 10.6. Devam-Devamsizlik Bilgileri

151

9. Sinuflar

123 0,83

10. Smaflar

107 1,86

11. Sinaflar

65

12. Siniflar
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Tablo 10.12. Son 4 Yilin YKS Puan Ortalamasi ve Yerlesme Durumu

2020 354,60 332,69 299,06 3126 326,53 100 41 41
2021 327,024 241,06 282,844 285,20 265 142 53 37
2022 415,83 373,95 314,08 35240 522,57 81 26 32
2023 398,129 34545 356,61 373,693 455,645 100 33 33

Not: Yerlesen 6grencilerin tamami lisans boltimlerine yerlesmistir.

Tablo 10.13. Son 4 Yilda YKS Derece Durumu

2020 2 1 4 15
2021 5 3 4 19
2022 4 6 12 24

2023 5 5 2 6
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2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Cevre analiziyle okul/kurum {izerinde etkili olan veya olabilecek politik,
ekonomik, sosyo-kiiltiirel, teknolojik, yasal cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi
amaclanir. Dis cevreyi olusturan unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan,
kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat, ekonomik, sosyal, politik, kiiltiirel durum,
cevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler vb.) okul ve kurumun kontrolu
disindaki kosullara bagli ve farkli egilimlere sahiptir. Bu unsurlar dogrudan veya

dolayli olarak okul/kurumun faaliyet alanlarini etkilemektedir.

Bu analizde; biiytik resme bakarak idareyi etkileyen veya etkileyebilecek
degisiklikler, egilimler vb. durumlarin siniflandirilmasi saglanmistir. Analiz adinda

yer alan bas harflerden de anlasilacag: gibi idare tizerinde etkili olan/olabilecek;
* Politik (Political)

* Ekonomik (Economic)

* Sosyokiiltiirel (Socio-cultural)

* Teknolojik (Technological)

* Yasal (Legal)

* Cevresel (Environmental)

dis etkenler tespit edilmistir. Analizde ayrica; tespit edilen hususlar gergeklestiginde
olusturacag1 potansiyel firsat ve tehditler ortaya konulacaktir. Boylece tespitlerin ve

ihtiyaclarin belirlenmesi ve buna yonelik stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktr.
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Tablo 11. PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler

Ekonomik etkenler

* Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program, Egitimibiiylik 6nem
vermektedir.

* Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinda, egitiminbina
ve ekipman ihtiyaclarmin karsilanmasi i¢in yeni
yatirimlar 6ngorilmektedir.

¢ Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,
etkingalismalar yaparak burs ve mezuniyet sonrasi
istihdam imkanlarini
iyilestirmek icin calismaktadir.

* Okul cevresindeki politik durum tiretime dayal bir egitim
ve istthdam modelini destekleyici serbest piyasa
ekonomisini destekleyici 6zelliktedir.

e Okulun bulundugu ¢evrenin genel gelir durumu orta
diizeydedir.

* (Cevrede tekstil fabrikalar1 ve orta 6lgekli isletmeler
mevcuttur.

¢ Okul gelirini arttiric1 unsur olarak kantin geliri ve
bagisei veliler vardir.

e Tasarruf saglama imkani olarak isinmaya takilan robot ve
aydinlatmanin tasarruflu ampul olmasi gerekir.

e Issizlik durumu orta ve yiiksek diizey gelir isteyenler
icin vardir, asgari iicret diizeyinde her zaman is
bulunabilmektedir.

e Mal-iiriin ve hizmet satin alma imkani miimkiindiir.

e Kullanilabilir biitge bakanligin 6denek sistemini
etkin kullanmasi ve Okul Aile Birliginin destekleri
nedeniyle vardir.

Sosyokiiltiirel etkenler

Teknolojik etkenler

* Kariyer beklentileri, ytliksektir.

* Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmesi i¢in
seminer ¢alismalar1 devam etmektedir.

e Aile yapisindaki degismeler, béliinmiis aile ¢ocuklari ve
cekirdek aileye gecisle birlikte 6grencilerde bazi sorunlar
yasanmaktadir.

e Son doénemde Ortadogu zulmiinden kacanlar
bolgede
bulunmakta, is piyasasinda oldukea etkin yabanci uyruklu
vardir.

* Niifusun yas gruplarina gore dagiliminda homojen olup
emekli
niifus ile genglerin yagam alanlar1 vardir.

* Hayat beklentilerinde hizli para kazanma hirsj, liiks
yasama diigkiinliigii gorilebilmektedir.

* Beslenme aligkanligi olarak sabah kahvalti yapmama vardir.

* Degerler ve mesleki etik kurallar1 okulda asilanmakta
ancak ¢evre etkisiyle yozlasmalar gériilmektedir.

¢ Okul teknoloji kullanim durumu yiiksektir,
ogretimden 6lgme degerlendirmeye kadar tiim
asamalardaimkanlar kullanilmaktadir. E- Devlet
uygulamalari ile 6grenci not devamsizlik takibi
yapilabilmektedir. Ogrenci
devamsizliklar: giinliik olarak kisa mesajla
veliler bilgilendirilmektedir.

» Dijital Platformlar tizerinden EBA gibi uzaktan egitim
imkanlari vardir.

¢ Okul sahip olmadig1 teknolojik araclar bakanlik kanaliyla
istenmektedir.

* Personelin ve 6grencilerin teknoloji kullanim
kapasiteleri yerindedir.

* Teknoloji alanindaki gelismeler takip edilmektedir.

* Teknolojinin egitimde kullanimi i¢in miifredat
degisiklikleri ile ydonlendirme yapilmasina ihtiyag¢ vardir.
Uygulamali
dersler disinda teknoloji kullanimi yiiksek degildir.

Cevresel Etkenler

» Toprak yapisi tarima uygundur yakin bélgede tarim yapilmaktadir.

« Bitki ortiisii agaclik alanlar1 icermeyen yerlesime ve tarima uygundur.

» Dogal kaynaklarin korunmasi i¢in parklar yapilmaktadir ancak sehirlesmenin baskisialtindadir.

» Dagyamacina dogru yerlesim tarim alanlarinin korunmasini saglasa da ulasim giigliikleri yasanmasina

yol agmaktadir.
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Tablo 12. PESTLE Analizi

P E S T L E
(Politik) (Ekonomik) (Sosyokiiltiire | (Teknolojik) (Yasal) (Cevresel)
D
e Kalkinma e Okul/kurumun | eKariyer eOkul/kurumun | *Ulusal ve e Hava ve su
Plani ve Orta bulundugu beklentileri, teknoloji Uluslararasi kirlenmesi,
Vadeli cevrenin genel |e Ailelerin ve kullanim Mevzuat e Toprak yapisi,
Program, gelir durumu, ogrencilerin Durumu *Mevzuat o Bitki oOrtiisi,
e Bakanlik, il ve | e Is kapasitesi, bilinglenmeleri |o e- Devlet Degisiklikleri e Dogal
ilge stratejik e Okul/kurumun | uygulamalari, | *Saglik, kaynaklarin
planlarmin gelirini arttiric1 |e Aile e Dijital Giivenlik, korunmast igin
incelenmesi, unsurlar, yapisindaki Platformlar Egitim gibi yapilan
e Yasal o Okul/kurumun degismeler tizerinden Sektorel caligmalar,
yiikiimliiltikler giderlerini (genis aileden uzaktan egitim Diizenlemeler e Cevrede
in arttiran ¢ekirdek imkanlari, yogunluk
belirlenmesi, unsurlar, aileye) e Okul/kurumun gosteren
¢ Olusturulmas: | e Tasarruf o e- Devlet sahip olmadigi hastaliklar,
gereken kurul saglama uygulamalari, teknolojik e Dogal afetler
ve imkanlari, e Okul/kurumun | araclar (deprem
komisyonlar, o Issizlik teknoloji Personelin ve kusaginda
e Okul/kurum durumu, kullanim Ogrencilerin bulunma,
cevresindeki o Mal-iiriin ve Durumu teknoloji Covid 19, kene
politik durum. hizmet satin o Niifus artisi, kullanim vakalar1 vb.)
alma Gog, kapasiteleri,
imkanlari, o Niifusun yas Personelin ve
o Kullanilabilir gruplarina gore | Ogrencilerin
biitce dagilim, sahip oldugu
e Hayat teknolojik
beklentilerinde araglar,
ki degisimler Teknoloji
(Hizl para alanindaki
kazanma hirsi, gelismeler
liiks yasama Teknolojinin
diigkiinliik, egitimde
kirsal alanda kullanimi1
kentsel
yasam),
e Beslenme
aligkanliklari,
e Degerler,
mesleki etik
kurallar1 vb.

2.9. GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Gugclu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi

kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.
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Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giglii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiglii Yonler

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar1

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani ytiksektir

Ogrenciler Proje Okul olmamiz sebebiyle akademik basar1 oran yiiksektir
TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim oran yiiksektir
Devamsizlik oranlar1 diistiktiir

Kurum kilttira
Ekip ruhu
Calisanlar Proje tabanh etkinlikler
Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-6gretmen-o6grenci ve veli iletisimi
Is birlikgi faaliyetler
Ailelerin biling diizeyi yiiksektir
Veliler Sosyo-ekonomik yonler
Etkinliklere katilim ve tesvik
Akillr tahta
Donanim Bilgisayar laboratuvari
Gigcli internet ag1
Kantin gelirleri
Biitce Okul aile birligi
Hayirsever destekleri
Yonetim Siiregleri Esitlik
Liyakat
Anlayis
Iletisim Siirecleri [letisim aglart
Derslik basina diisen 6grenci sayist
Bina ve Yerleske Ogretmen bagina diisen 6grenci sayist
Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekéan

Oyun bahgesi
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler

Bina ve Yerleske
Donanim

Biitce

Calisanlar
Yonetim Stiregleri

[letisim Stirecleri

Firsatlar

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal
Ekolojik

Teknolojinin olumsuz etkileri
Disiplin sorunlar1

Cevre faktorleri

Yabanc dil yeterliligi

Egitim stirecine miidahale

Yeni bina ihtiyact

Laboratuvarlarm etkin kullanimi
Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce dagilimi

Destek Personel sayis1

Odiillendirme sistemi

Insan kaynaklari yonetim politikalarinin yeterliligi

[zleme ve degerlendirme yeterliligi

Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Egitim alaninda bilingli atilimlar
Ihtiyaclara uygun projeler
Egitime ayrilan kaynak
Hayirseverler

Mezunlar

Koklii bir tiniversitenin varligt
{lin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi
Egitimde firsat esitligi

Cevre bilincindeki artis
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Tehditler

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar

Politik

Sinav sistemindeki degisiklikler

Destek personel yetersizligi

Yerel yonetimlerin egitime politikalar1

Ekonomik

makinelerin maliyeti

Sosyolojik

Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni {iretilen cihaz ve

Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl: rehberlik ihtiyaci

Kitle iletisim araclarimin olumsuz etkileri

[lin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz goc almasi

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

yasanan problemler

2.10. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar

Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

Durum analizi gercevesinde gerceklestirilen tiim calismalardan elde edilen

veriler; paydas anketleri, toplant: tutanaklar1 vs. géz oniinde bulundurularak 6zet bir

bakis gelistirilmesi stirecidir. Olusturulan tablo amag ve hedeflere ulasmak igin temel

yapiy1 olusturacaktir.

Tablo 13. Tespit ve Ihtiyaglar1 Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalar1

Tespitler

Thtiyaglar

Uygulanmakta Olan Stratejik

Planin Degerlendirilmesi

Izleme ve degerlendirme
calismalarinda eksiklikler
saptanmistir.

izleme ve degerlendirme igin
etkin bir sistem kurulmasi

Paydas Analizi Aileler ile iletisim ve is birligi Aileler ile iligkileri giiclendirecek
yetersizdir. bir ekosistemin kurulmasi
Okul i¢i Analiz Ogrencilerin 6grenme stilleri Is birlik¢i 6gretim tekniklerine

arasinda en yiiksek ytizde (%80)
sosyal 6grenmedir.

agirhik verilmesi
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GELECEGE BAKIS

MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudiurltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmastir.

MISYON

Kendi 6z kiiltiiriinii 6ziimseyen, buna gore degisimleri ve yenilikleri
yorumlayarak katihmeci1 bir anlayisla hedeflerini koyabilen, evrensel, insan
haklarina ve degerlerine saygili, bilimsel diisiinebilen, milli ve manevi degerleri
kavrayip gelecek kusaklara aktarabilen, sorumluluk sahibi, yurttas olma
bilincine sahip, kendini ifade edebilen, yenilige ve degisime acik, egitimli,

iiretken bireyler yetistirmek.

VIZYON

Topluma yararli, Tiirkiye Cumhuriyeti'ne sahip ¢ikan, vatanini ve
milletini seven koruyan, ahlakli, yaratic1 ve pozitif diisiinen ayn1 zamanda
yarattig1 degerlerle iilkesini tiim diinyada temsil eden nitelikli, egitimli ve

her alanda donaniml1 bireyler yetistirmektir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ
1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik

)
)
)
4) Paylasimcilik
5) Teknolojik adaptasyon
)

6) Seffaflik
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AMAC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILER
BELIRLENMESI

Belirlenen vizyona ulasmak i¢in durum analizi sonucunda ortaya ¢ikan ihtiyaglar cergevesinde
asagidaki amaclar ve bu amaclari gerceklestirmeye yonelik hedefler belirlenmistir. Bu ¢alismalar

yapilirken her bir hedef icin hedef kartlari olusturulmustur

4.1. AMACLAR

1- Kurumsal Kapasite
2- Egitim Ogretime Erisim ve Katilim
3- Egitim Ogretimde Kalite

Okulumuz yukaridaki 3 tema altinda amag, hedef, performans gostergeleri ile
stratejileri okulumuzun tirl ve yapisal 6zelliklerimize gére belirlenmistir. Amacglar

belirlenirken Tespitler ve ihtiyaclar Tablosundan (Tablo 12) faydalanilmistir.

4.2. HEDEFLER

Hedefler, amaglarin gergeklestirilmesine yonelik dngoérilen gikti ve sonuglarin
tanimlanmis bir zaman dilimi igerisinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir. Hedeflerin miktar

ve zaman cinsinden ifade edilebilirdir.
4.3. PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans gostergeleri, okul kurumun hedeflerine ne kadar etkili bir sekilde
ulastigini gosteren ve performansinin élcllebilir degerleridir. Belirli bir faaliyetin basari
diizeyini veya arzu edilen bir hedefe dogru ilerlemeyi degerlendirmek icin yaygin olarak

kullantlir.
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TEMA I: KURUMSAL KAPASITE

A1.Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve stirdiirtilebilir bir
sekilde gelistirilecektir

H1.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi
saglanacaktur..

33,3

1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme igin
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢alismalar yapilacaktir.

2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢cin kamu idareleri, belediyeler ve
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

3. Bilisim altyapisini giiclendirme calismalar: yapilacaktir.

. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek igin anketler
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler
aliacaktir.

A1.Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve stirdirtilebilir bir
sekilde gelistirilecektir

H1.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve
motivasyonlar giiclendirilecektir..
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1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit
edilerek, bu ihtiyaglar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plan
azirlanacaktir.

2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet i¢i egitimlere
katilmalar: tesvik edilecektir.

3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini
artiracak calismalar yapilacaktir.

A1. Okulun amagclarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler
erimli ve stirdiirtilebilir bir sekilde gelistirilecektir

H1.3. Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi i¢in
okul saghg1 ve giivenligi gelistirilecektir

- 9 80 90 100 100 100 100
- 9 265 300 350 400 450 500
- | 84 90 95 100 100 100
. | 70 80 90 100 100 100
- 9 445 500 510 520 530 535
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9 492 500 510 520 530 535
9 492 500 510 520 530 535
9 2 3 4 5 6 7
9 21 25 28 30 32 34

1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla
miicadele, akran zorbalig, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
ulasici hastaliklar ve gida gtivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is
irliginde egitimler diizenlenecektir.

2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen
koordinasyonunda simnif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger 6gretmenleriyle
is birliginde tespit edilerek bu konuda calismalar yapilarak 6grencilerin ve
elilerin farkindaliklar1 artirilacaktir.

3. Basarili ve 6rnek davranis sergileyen dgrencilerin onur belgesiyle
odiillendirilmesi ve bu 6grencilerin diger 6grencilere 6rnek olmasi
saglanacaktir.

. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve
salgin hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmas i¢in ¢alismalar
apilacaktir.

5. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1§ ve
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,
ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

6. Sivil savunma alaninda dgrenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler
diizenlenecektir.

7. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmas: saglanacaktir.

8. Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.

Al. Okulun amaglarina ulasmasin saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler
erimli ve stirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

H1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve gevresel
surduriilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirilacaktir.

39220,29

25 3823 3800 3750 3700 3650 3600
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25 266099 266000 265775 265750 265725 265725

25 4-10 3-8 2-5 2-5 1-3 1-3

1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi
artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler almacaktir.

2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik
calismalar1 yapilacaktir.

3. Enerji tasarrufunun saglanmasi igin atolye ve laboratuvarlarda tedbir
alimasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin calismalar
apilacaktir.
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TEMA II: EGITIM OGRETIME ERISIM ve KATILIM

Egitim ve Ogretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

A2. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katilimlariyla siireci tamamlamalarinm

saglamak

H2.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlar:

artirilacaktir.
- ) | | | | |
- 0 0 0 0 0 0
- O 0 0 0 0 0
- 00 10 w0 10 100 100
- ) ) ) ) ) )
- ) | | | | |
- 0 0 0 0 0 0

1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is birligiyle
u nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik calismalar ytirttiilecektir.
2. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik eksik

kazanimlarin giderilmesi amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme
olanaklarina iliskin farkindalik ¢calismalar: gibi telafi tedbirleri alinacaktir.
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3. Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi yapilarak
ortaminin 6grencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
aaliyetlere katilim1 saglanacaktir.

. Sinif tekrar1 nedenleri arastirilarak buna yoénelik onleyici tedbirler
gelistirilecektir.

5. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azaltacak
calismalar yapilacaktir.

6. Ogrencilerin érgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakli
edenlerin ortadan kaldirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

7. Ozel egitim ihtiyact olan 6grencilerin uygun alanda egitim alabilmeleri igin
ehberlik ve yonlendirme faaliyetleri yapilacaktir.

8. Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklar1 alana uyumunu
gliclendirmek icin calismalar yiirttiilecektir.

9. Tam 6grenme modeli benimsenip 6grenme eksiklikleri ve kayiplar: olan
ogrencilere yonelik bireysel calismalar yapilacaktir

A2. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katilimlariyla tamamlamalarint
saglamak.

H2.2. Ogrencilerin ders dig1 etkinliklere katilim oranlar1 artirilacaktir.
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1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almas1 saglanarak
kultip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢gziimiine
katki saglamak amaciyla afet ve acil durum, ¢evre, egitim, spor, kiilttir ve
turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine
katilimlari artirilacaktir.

3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar1
tesvik edilecektir.

. Okulda olusturulacak 6grenci kuliipleri araciligiyla yerel diizeyde
etkinliklerin dtizenlemesi saglanacaktir.

5. Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekogretimi
tanimalarini ve tiniversitelerde yiiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlardaki faaliyetlere katilmalar1 saglanacaktir.
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TEMA III: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

A3. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda tist
ogretime hazirlanmasi, yaratic, yenilikgi, girisimci, tiretken, kalkinmaya destek
eren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

H3.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.

10 12 14 16 18

1. Ogrencilerin kazamm eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme
kurslartyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

2. Bakanligin hazirladig dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin
tamamlayici ve destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.

3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin
dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek igin etkinlikler diizenlenecektir.

5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
diizenlenecek ve 6grencilerin ddiillendirilmesi saglanacaktir.

6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve
degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

7. Her bir 6grencinin hazirbulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve
etkinlige katilmasi saglanacaktir.
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A3.Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime
azirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, tiretken, medeniyet ve kalkinmaya
destek veren, ekonomiye deger katan bireyler olarak yetistirilmesi
saglanacaktir.

H3.2. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek iist 6grenime yerlegen

Ogrenci oranini artirmak
- ” " ) ) ) "’
- 0 0 0 0 0 0
- 172 200 250 300 350 400
- ) ) ) B N B
- 6 8 ’ ) ) ’
- | | | | | |
- b ) ) ) ) ) )

1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki
eterlilikleri artirilacaktir.

2. Ogrencilere yonelik bakanligin hazirlamis oldugu dijital platformlar
aracilig1 ile yiiz ytize egitime destek olmak tizere uzaktan egitim imkéanlari
olusturulacaktir.

3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaclari dogrultusunda bir tist 6grenim
programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri ytirtitiilecektir.
Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekogretimi
tanimalarini, tiniversitelerin imkanlarindan yararlanabilmeleri artirilmasi
saglanacaktir.

5 Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet (panel, mezun bulusmalari,
lisans programlari tanitimlari v.b) sayilar: artirilacaktir
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A3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda tist 6gretime
azirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, tiretken, kalkinmaya destek veren
ireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

H3.3. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin
gelistirilmesi igin rehberlik faaliyetleri gtiglendirilecektir.

=

- 0 60 65 70 75 80
_ 20 35 40 42 45 50 55
_ -0 25 30 32 32 32 32
_ -0 8 10 12 15 15 20
- -0 5 7 9 10 12 15

1. Egitsel /kisisel rehberlik calismalar1 kapsaminda 6grencilerin eksikleri
ihtiyaclar: tespit edilerek bu ihtiyaclarin giderilmesi icin birey/grup bazlh
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is birligi
gticlendirilerek saglikli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis
mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar
gerceklestirilecektir.

3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik
arkindalik calismalari yuritiilecektir.

. Ogrencilerin yas dénem ozellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek sorunlar
e bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikli iletisim kurma yontemleriyle
ilgili velilere yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

A3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime
azirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, tiretken, kalkinmaya destek veren
ireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

H3.4.0grencilerin ulusal/uluslararasi projelere katilim oranlari ve hareketlilik
sayisl yiikseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme yeterlilikleri
artirilacaktir.
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16,6

16,6 0 1 2 3 4 5
16.6 97,34 97,50 98 98,20 98,30 99,50
16,6 5 15 20 25 30 35

1 3 4 5 6 7

16,6

1.0grencilerin yabanci dil 6grenme yeterliliklerini gelistirmeye yonelik kurslar
acilacaktir.

2.Ogrencilere yabanci dil bilmenin 6nemini ve gerekliligini anlatan seminerler
diizenlenecektir.

3.0grencilerin yabanci dil egitimine yonelik olarak diizenlenen konferanslara
katilimlar1 saglanacaktir.

24.Yabanci dil egitimine yonelik dijital icerikler ve platformlardan haberdar
olmalar1 saglanacaktir.

5.Yabanci dil egitimini destekleyen uluslararasi projelerin ve hareketliliklerin
tanitimini yaparak dgretmen ve 6grencinin motivasyonu saglanacaktir.

6.Duvar panolari, afisler, vb. uygulamalarla okulun fiziki alanlarinda yabanci
dilin yazili olarak 6n plana ¢ikartilmasi saglanacaktir.

7.Tum Kademelerdeki 6grencilere pratik yapma imkan saglayan
materyallerin bulundugu yabanci dil sinif1 ya da atolyesi olusturulacaktir.

8.Yabanci dil etkinlikleri kapsaminda 6grenci kultipleri olusturulacaktir
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MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

132.631,57

185.684,210

259.947,36

330.789,473

Genel Bﬁtge 2.484.000 3.478.000 4.869.000 6.817.000 @ 9.543.600 @ 27.488.000
Valilikler ve Belediyelerin 0 0 0 0 0 0
Katkisi
Diger (Okul Aile Birlikleri) 36.000 50.000 70.000 98.000 140.000 393.000
TOPLAM 2.520.000 3.528.000 4.939.000 6.285.000 9.683.600 27.881.000
MALIYET TABLOSU

1.467.421

353.682

495.157,90

693.192,982

132.631,57 | 185.684,210 | 259.947,36 | 330.789,473 1.467.421
486.312,816 | 680.842,105 | 953.140,350 | 1.212.894,736 | 5.380.543,9
176.841 247.578,95 | 346.596,50 | 441.052,631 1.956.561,4

882.105,263

3.913.122,8

176.841

247.578,95

346.596,50

441.052,631

1.956.561,4




265.263,156 | 371.368,421 | 519.894,73 661.578,950 2.934.842 1
Hedef 3.1

309.473,682 | 433.263,150 | 606.543,850 | 771.842,105 3.423.982.4
Hedef 3.2

221.052,63 309.473,685 | 433.245,615 | 551.315,789 2.445.701.7
Hedef 3.3

265.263,156 | 371.368,421 | 519.894,73 661.578,950 2.934.842 1
Hedef 3.4
GENEL 770.000 1.078.000 1.509.200 2.112.800 2.957.950
Y_ONETIM_
GIDERLERI

2.520.000 3.528.000 4.939.000 6.285.000 27.881.000

TOPLAM
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TZLEME VE
DEEERLENDIRITIE




IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim miidurltigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir énceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorusiiltip karara baglanacaktir.
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